ANA SOZLESME
Ticaret Unvani LODOS GAYRIMENKUL DEGERLEME VE DANISMANLIK ANONiM SiRKETi

Adres: Zafer Mah. Dogan Arash Blv.No: 97-99 / 35 Esenyurt istanbul

Yukarida bilgileri verilen sirket ile ilgili olarak asagida belirtilen hususlar midirlGgiimize ibraz edilen
evraka istinaden ve Tirk Ticaret Kanunu’na uygun olarak 22.02.2017 tarihinde tescil edildigi ilan
olunur.

Tescil Edilen Hususlar: Kurulus, Sirket So6zlesmesi Tescile Delil Olan Belgeler:

Uskiidar 2. Noterliginin 15.02.2017 tarihli ve 2924 yevmiye numarasi ile ana sdzlesme Ankara 63.
Noterliginin 16.02.2017 tarihli ve 6034 yevmiye numarasi ile diizeltme beyannamesi

Kurulus:

Madde 1- Asagidaki adlari, soyadlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazili kurucular arasinda bir Anonim
Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Kurucunun Adi ve Soyadi: Metin Celik

Yerlesim Yeri: Kartaltepe Mah. Aydin Yuva Sk. 8/4 Bakirkéy istanbul

Uyrugu: T.C.

Kimlik No: TC Kimlik Numarasi

Sira No: 2

Kurucunun Adi ve Soyadi: Baris Uygur

Yerlesim Yeri: Ahmediye Mah. Emin Ongan Sk. 9/8 Uskiidar istanbul
Uyrugu: T.C.

Kimlik No: TC Kimlik Numarasi

Sirketin Unvan:
Madde 2-Sirketin unvani Lodos Gayrimenkul Degerleme Ve Danismanlik Anonim Sirketi dir. isletmenin
Adi Lodos Degerleme dir.

Amag Ve Konu:

Madde 3-Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir

Sirketin amag ve konusu basglica sunlardir Sirketin amag ve konusu sunlardir:

a.)Yururlikteki mevzuat gercevesinde her tirli resmi, 6zel gergek ve tlzel kisi ile kuruluslara ait
gayrimenkullerin, gayrimenkul projelerinin ve gayrimenkule dayali hak ve faydalarin belirli bir tarihteki
muhtemel degerlerinin, bagimsiz ve tarafsiz olarak, bu degeri etkileyen gayrimenkuliin niteligi, piyasa
ve gevre kosullarim analiz ederek, ulusal ve uluslararasi alanda kabul gérmis deger degerleme
Standartlar gergevesinde takdir edilmesi konusunda faaliyet gostermek.

b.) Gayrimenkullerle ilgili proje analizi, fizibilite galismasi, boélge ve konum arastirmasi yapmak, en
yiuksek ve en iyi kullanim deger analizi tespitinde bulunmak. Yatirnm stratejileri belirlemek ve
gelistirmek, yatirim performansi degerlemelerinde bulunmak. Gayrimenkullerin pazar analizi ile pazar
arastirmalarini gergeklestirmek. Proje yonetim hizmetleri Sunmak, gayrimenkul ve gayrimenkule bagh
haklarin hukuki durumlar ile ilgili analiz ve raporlama hizmetinde bulunmak.

c.) Yatirnm danismanhgi ve finansal danismanlik faaliyet kapsami disinda olmak (izere, gayrimenkule
dayali projelerin yiritilmesinde bilimsel hukuksal ve mali danigmanliklarda bulunmak.

d.) Her tirlt gayrimenkulln kira rayi¢ bedellerini tespit etmek, bu konuda rapor hazirlamak, hazirlanan
raporlar belli stirelerde yeniden diizenlemek.

e.) SPK’dan gerekli izin alinmig olmasi sartiyla, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun denetimine tabi kurum ve
kuruluglarin sahip olduklan gayrimenkullerin, haklarin ve gayrimenkule dayali projelerin degerlemesini
yapmak, kiraya verilmesi halinde bu kurum ve kuruluslarin kiralayacaklari gayrimenkullerin kira
bedellerini belirlemek, yenilenecek kira sézlesmelerinde kira bedellerini belirlemek, ipotek kabul
edilmesi, ayni sermaye alinmasi konularinda degerleme hizmeti vermek gayrimenkule dayali projelerin



ingaatina baglanabilmesi icin yasal prosedire uyulduguna ve gerekli belgelerin tam ve dogru olduguna
dair tespitlerde bulunmak ve rapor diizenlemek, uluslararasi muhasebe Standartlarina tabi kuruluslarin
ilgili kanunlarda belirtilen gayrimenkul degerleme islemlerini yapmak yirdrliikteki biutiin mevzuatin
izin ve yetki verdigi gayrimenkul degerleme islerini yapmak. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun denetimine
tabi kurum ve kuruluslarin kiralayacaklari gayrimenkullerin kiraya rayic bedellerini belirlemek,
yurarlikteki butin ilgili mevzuatin izin ve yetki verdigi gayrimenkul degerleme islerini yapmak.

11 SPK’dan gerekliizin alinmis olmasi sartiyla, Menkul Kiymetler borsasinda islem goren tim sirketlerin
sermaye piyasasi mevzuati uyarinca gayrimenkul alim ve satimlarinda ya da sahip olduklari
gayrimenkulleri baska bir sirkete ayni sermaye olarak koymalari hallerinde degerleme hizmetleri
vermek, rapor diizenlemek.

g.) Bankalar, Sigorta sirketleri, kamu ve 6zel sektér kuruluslari ile Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri
mevzuat gergevesinde kurulan ve kurulacak gayrimenkul yatirim ortaklari ve yatirim fonlarinin sahibi
bulunduklari veya portfoylerine girecek gayrimenkullerin ekspertiz ve degerleme islemlerini yapmak,
bu konuda raporlar hazirlamak.

g.)Dlzenlenmis olan gayrimenkullerin degerleme raporlarini belirli zaman araliklarinda yenilemek,
mukayeseli raporlar dizenlemek, sirketce diizenlenen raporlarin arsivienmesi ve ilgili mevzuatta
ongoértlen Sure boyunca saklanmasini temin etmek.

h.)Sehircilik ve kentsel donlisiim projeleri ile ilgili olarak gayrimenkul ve gayrimenkule bagh hak ve
faydalarin degerlemesini yapmak, hazirlamak, bu projeleri yonetmek, yapilmasini saglamak ve bu
konularda danismanlik hizmeti vermek.

1.) Gayrimenkullerle ilgili cografi yapi vergi hukuku milkiyet arastirmalan, tapu kayit bilgileri, tapu
kadastro bilgileri ipotek haciz ve takyidatlarin arastirilmasi ve incelenmesi hususunda danismanlik
hizmeti vermek.

i.) Gayrimenkul degerlemesi islemleri yapilmasi ile ekspertiz degerleme raporlarini diizenlemek ve kira
bedellerinin belirlemek igin kat mulkiyeti kanunundan tapu kutiklerinden, imar planlarindan, tapu
kadastro tegkilatindan resmi kurumlardan, resmi kurum ve 6zel kurumlarin belge ve bilgilerinden,
egitim kurumlarindan, bilimsel ¢alisma yapan kuruluslardan, bilim adamlarindan vb. kaynaklardan
yararlanmak, arastirmalarda bulunmak.

j.) intisas gerektiren 6zel konulu degerleme taleplerinde sirket disinda konusunda uzmanlasmis kurum
ve kuruluglardan degerleme uzmani saglamak ve degerleme raporu tanzim ettirmek,

gayrimenkul mesleginin icrasinda bu mesleklerle bagdasik diger meslek kuruluglari ve kisiler ile is
ortakliklari tesis etmek. Bu kurulus ve kisilerden hizmet almak ve hizmet vermek.

k.) Yatirim projeleri,

gayrimenkul gelistirme projesi degerlemeleri, yatinm projeleri icin finansman analizleri, proje fizibilite
analizleri, gayrimenkullerin ayrilmaz bir parcasi niteligindeki makine ve ekipman degerlemeleri ve
analizleri yapmak.

1.) Borsada islem gérmeyen sirketlerin gayrimenkul ve makine techizat degerleme taleplerine iligkin,
degerleme hizmetlerini vermek ve raporlar diizenlemek.

m.)Her tirll taginmaz ve bunlarin mitemmim clz'ileriyle teferruatlarinin ayri ayri ve birlikte,
(gayrimenkuliin isminden ve bulundugu konumdan kaynaklanan gayri maddi hak bedelleri dahil olmak
Uzere) ekpertiz ve degerleme islemlerini yaparak raporlar hazirlamak, hazirlanan raporlar belli
slrelerde yeniden diizenlemek.

Sirket yukarida belirtilen amag ve konularini gergeklestirmek icin, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuatina
aykiri olmamak kaydi ile:

1) Gerekli makine techizat ve tesisler ile arag ve gerecleri satin alabilir, menkul ve emlak
komisyonculugu yapmamak kaydi ile gayrimenkul mallan iktisap edebilir, satabilir, baskasindan
kiralayabilir, kiraya verebilir, insa edebilir veya ettirebilir.

2) Teminath veya teminatsiz her turll para istikraz edebilir, alacaklilar veya lglnci sahislar lehine
ipotek ve menkul rehini verebilir, kefil olabilir, sirket menkul ve gayrimenkulleri Gzerine intifa, irtifak
ve slkna haklar ile medeni kanun hiikiimleri cercevesinde ayni ve gayri maddi haklarla ilgili her cesit
iltizami ve tasarruf islemler yapabilir, alacaklarina karsilik rehin veya ipotek alabilir, bu ipoteklerin
terkinini talep edebilir. Yururlikteki mevzuat cercevesinde her cesit teminat alabilir veya verebilir.



3) Sirket amacim gergeklestirmek icin yurt icinde ve yurt disinda kurulmus ve kurulacak olan istigal
konusu ile ilgili faaliyet gosteren sirketlere ortak olmak, hisse veya intifa senetlerini tahvillerini kar
ortakligi belgelerini, finansman bonolarini aracilik yapmamak ve menkul kiymet portfoy isletmeciligi
yapmamak kaydi ile satin almak, sirket amacglarinin gergeklestirilebilmesi ile sinirli olmak kaydi ile kisa
sureli adi ortakliklar kurmak, joint venture is ortakliklar, konsorsiyumlar kurmak veya kurulmus
olanlara sonradan katilmak, gegici istirakler kurmak, bu tir sirketlerin Tirkiye’de acentelik,
mumessillik, bayilik, Franchising veya distribitorligini yapmak, uluslar arasi degerleme kuruluslari ile
know-how sézlesmeleri yapmak, yurt icinde veya yurt disinda kurulmus veya kurulacak firmalara
acentelik, bayilik veya franchising vermek.

4.)Menkul kiymet portfdy isletmeciligi niteliginde olmamak ve aracilik islemleri yapmamak kaydi ile
bankacilik ile istigal eden sirketlerin hisse ve intifa senetleri ile tahvillerinin kar ortakhg belgelerini,
finansman bonolarini, katilma intifa Senetlerini satin almak,

5.)Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuatta 6ngérilen usul ve esaslar dahilinde sirket, amag ve
konusunun gerektirdigi ticari, hukuki, Sinai vs. muameleleri yapabilir, patent know-how, marka, ihtira
beraati, ustalik ve diger fikri/sinai miilkiyet haklarim iktisap edebilir, bu haklan kendi adina tescil
ettirebilir, devredebilir, feragat edebilir, bunlar Gzerinde lisans anlasmalari yapabilir, bu tur haklar
devir alabilir, bu tir haklari kiralayabilir veya kiraya verebilir ya da lglnci sahislarin yararlanmasina
Sunabilir.

6.)Sirket konusu ile ilgili elektronik ortamda yazil ve gérsel etkilesimli veri kaynagi olusturabilir.
7.)Sirket, sermaye piyasasi mevzuatinda veya ilgili diger mevzuatlarda 6ngérilen esaslara uygun olmak
kaydiyla, degerleme taleplerini karsilayabilmek icin gerektiginde sirket disindan konusunda
uzmanlasmis kurul ve kuruluslardan degerleme uzmani saglayabilir ve degerleme raporu tanzim
ettirebilir, gayrimenkul menkul ve sirket degerleme mesleginin icrasinda bu mesleklerle bagdasik diger
meslek kuruluglari ve kisiler ile hizmet s6zlesmeleri yapabilir, bu kurulug veya kisilerden hizmet alabilir,
bu kurulus veya kisilere hizmet verebilir.

8.)Sirket, gayrimenkul degerleme islemlerinin yapilmasinda ve kira bedellerinin belirlenmesinde kat
milkiyeti kanunundan, tapu kitiklerinden, imar planlarindan, tapu kadastro teskilatindan, resmi
kurumlardan, resmi ve 6zel kurumlarin belge ve bilgilerinden, egitim kurumlarindan, bilimsel ¢alisma
yapan kurulusglardan, bilim adamlarindan vb kaynaklardan yararlanmak, arastirmalarda bulunabilir.
9.)Sirket istigal konusuyla ilgili olmak tzere Sermaye Piyasasi Kurulu mevzuatina uygun sekilde subeler
acabilir.

10.)Sirket istigal konusu ile ilgili sirketlere istirak edebilir kurulmus sirketlerle ortak ¢alisabilir kisa veya
uzun vadeli konsorsiyumlar tesis edebilir.

11 .)Sirket konusu ile ilgili yapacagi yatinmlar ve harcamalar icin gerekli olabilecek i¢ ve dis kredileri
dahili ve harici finansman kurumlari ile yerli ve yabanci isletmelerden her tiirlii uzun orta ve kisa vadeli
krediler olarak temin edebilir ve bunlarla ilgili tasarrufta bulunabilir. Emval ve kefalet kredileri temin
edebilir bunlar ile ilgili sirket tagsinmazlari ve iktisadi kiymetleri ipotek ettirebilir. Yapilmis ipotekleri fek
ettirebilir.

Yukarida belirtilen konulardan baska Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykiri olmamak sartiylaileride sirket
icin faydali ve gerekli gériilecek baska islere girisilmek istendiginde, ilgili yasal izinleri alinarak keyfiyet;
yonetim kurulunun teklifi Gzerine sirket genel kurulunun onayina Sunulur ve bu yonde karar alindiktan
sonra sirket bu isleri de yapabilir.

Sirketin Merkezi:

Madde 4- Sirketin merkezi istanbul ili Esenyurt ilcesi’ dir.

Adresi Zafer Mah. Dogan Arasli BLV.97-99 / 35 Esenyurt/istanbul ‘dir.

Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tlrkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir.
Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi
sayilir.



Sirketin Siiresi:
Madde 5-Sirketin sliresi sinirsiz olarak belirlenmistir.

Sermaye Ve Hisse Senetlerinin Nevi:

Madde 6- Sirketin sermayesi 1.000.000,00 Tiirk Lirasi degerindedir. Bu sermaye, her biri 1.000,00 Turk
Lirasi degerinde 1.000 paya ayrilmistir.

Bu sermaye asagidaki sekilde taahhiit edilmistir;

600 paya karsilik 600.000,00 Tirk Lirasi, Metin Celik

400 paya karsilik 400.000,00 Turk Lirasi, Baris Uygur

tarafindan muvazaadan ari olarak ve tamamen taahhit edilmistir. Taahhiit edilen sermayenin tamami
tescilden 6nce nakden 6denmistir Hisse senetlerinin tamami nama yazihdir.

Pay senetleri (1000) kupdrler halinde bastirilabilir.

Yonetim Kurulu Ve Siiresi:

Madde 7- Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu Hikiimleri gergevesinde
secilecek en az 1 en fazla 3 Gyeden olusan bir yénetim kurulu tarafindan yiratalir.

Yonetim Kurulu siresi 1 - 3 yil arasidir.

ilk Yonetim Kurulu Uyesi olarak 1 yilligina asagidakiler segilmistir;

*kkkxkkkxkk T C. Kimlik No'1u, Kartaltepe Mah. Aydin Yuva Sk.8 / 4 Bakirkdy/istanbul adresinde
ikamet eden, Metin Celik Yonetim Kurulu Uyesi

*xkkxkkkxkk T C, Kimlik No’1lu, Ahmediye Mah. Emin Ongan Sk.9 / 8b Uskiidar/istanbul adresinde
ikamet eden, Baris Uygur Yonetim Kurulu Uyesi

Gorev siiresi sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri yeniden secilebilirler.

Sirketin Temsili:

Madde 8- Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsil i yonetim kuruluna aittir. Yapilacak sozlesmelerin
gecerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin unvani altina konmus ve sirketi temsil ve ilzama yetkili 1 (bir)
kisinin imzasini tagimasi gereklidir. Degerleme islemine ve varilan Sonuglara iliskin olarak hazirlanan
degerleme raporunun en az bir sorumlu degerleme uzmani tarafindan imzalanmasi zorunludur.
Yonetim kurulu gorev ve Sorumluluklarini

saglikli bir bigimde yerine getirmek, sirketin varligini ve gelismesini siirdlirebilmek tzere

T.T.K ve S.P.K mevzuatlarinda 6n goriilen komiteleri kurar ve mevzuat hikimleri dogrultusunda
uygulanmasini saglar.

Turk Ticaret Kanunu ve ana Sozlesme geregi Genel Kuruldan karar alinmasi zorunlu islemler disinda
sirketle ilgili her gesit muameleyi yapmaya yonetim kurulu yetkilidir. Yonetim Kurulu tarafindan
yapilabilecek belli baska isler sunlardir.

a-Murahhas lUye Se¢gmek, muddurleri veya sirket adina imza atmaya yetkili kisileri tayin etmek, bunlarin
ise alinmalar, isten gikarilmalar ve calisma sekilleri ile yetkileri saptamak ve gereginde muddrlerle
Yonetim kurulu Siresini asan sozlesmeler yapmak, b-Subeler, irtibat birolari muhabirler ve
mimessillikler agmak ve kapatmak,

c-Sirket adina tasinir ve taginmaz almak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,

¢-Sirket lehine saglanacak kredilere karsilik sirketin taginir ve tagsinmazlarini rehin ve ipotek etmek,
d-Yillik is programim, bitge kadrolari hazirlamak ve gereken degisiklikleri yapmak,

e-Bilanco kar ve zarar hesaplan ve faaliyet raporlarini hazirlamak, bunlar denetgilere ve Genel Kurula
Sunmak,

f-Muidir, hizmetli is¢i ve sair personele ve sirket ilgililerine ikramiye verilip verilmeyecegini
kararlastirmak,

g-Sirketle ilgili gekismeli islerde Sulh olmak, ibra etmek, mahkeme ve hakime basvurmak, gerektiginde
bu hususlarda bagka kisilere tekvil etmek,

g-Diger sirketlere istirak ve yeni ortakliklar kurmak ve bunlar tasfiye etmek, h-Sirkette uygulanacak ig
yonetmelikleri hazirlamak,



Yonetim kurulu bunlarin disinda mevzuat ve ana s6zlesmenin kendisine ylikledigi biitiin gérevleri de
yerine getirir.
Yonetim Kurulu sirket merkezinde veya Tirkiye’'nin herhangi bir yerinde toplanabilir.

Yénetim Kurulu Uyelerinin Gérev Dagilimi Ve Temsile Yetkili Olanlar Ve Temsil $ekli:

Madde 9- Yonetim kurulu Gyelerinden;

ilk 1 yil igin *******kkkk T C Kimlik No’lu Kartaltepe Mah. Aydin Yuva Sk.8 / 4 Bakirkdy/istanbul
adresinde ikamet eden, Metin Celik Yonetim Kurulu Baskani olarak segilmistir.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

ilk 1 yil igin ******kkkk* T C Kimlik No’lu Ahmediye Mah. Emin Ongan Sk.9 / 8b Uskiidar/istanbul
adresinde ikamet eden, Baris Uygur Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi olarak segilmistir.

Yetki Sekli: Miinferiden Temsile Yetkilidir.

Genel Kurul:

Madde 10- Genel Kurul olagan ve olagandisti toplanir. Olagan genel kurul, sirketin hesap donemi
sonundan itibaren 3 ay icinde ve senede bir defa; olagantsti genel kurul ise sirket islerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir. Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu
paylarin itibari degerleri toplamlinin, sirket sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla
hesaplanir. Pay sahipleri genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya
olmayan bir temsilci de yollayabilir. Sirket genel kurul toplantilarinda, Tirk Ticaret Kanunu’nun
409.maddesinde yazli hususlar miizakere edilerek gerekli kararlar alinir. Genel Kurul toplantilari ve bu
toplantilardaki karar nisabi Tirk Ticaret Kanunu hikimlerine tabidir. Genel kurul sirketin merkez
adresinde veya sirket merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir. Sirketin Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nca “Sermaye Piyasasi Mevzuati Cergevesinde Gayrimenkul Degerleme Hizmeti
Verecek Sirketler” listesine alinmasi durumunda Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilariniizleyen
6 is gunl iginde genel kurul tutanaklar ile faaliyet raporlari Sermaye Piyasasi Kurulu’na
gonderilecektir.

Toplantilarda Bakanhk Temsilcisi Bulunmasi:

Madde 11- Gerek Olagan ve gerekse Olaganusti Genel Kurul toplantilarinda, Gimrik ve Ticaret
Bakanhg Bakanlik Temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarini ilgililerle birlikte imza etmesi
sarttir. Bakanlik Temsilcisinin giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda alinacak kararlar ve
Temsilci imzasini tagimayan toplanti tutanaklari gegerli degildir.

ilan:

Madde 12- Sirkete aitilanlar Tlirk Ticaret Kanunu’nun 35. maddesinin, 4. fikrasi hikimleri sakli kalmak
sartiyla Sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15 giin evvel yapilir, mahallinde
gazete yayinlanmadigi taktirde ilan en yakin yerlerdeki gazete ile yapilir.

Hesap Donemi:

Madde 13- Sirket hesap yili Ocak ayinin birinci glinlinden baslar ve Aralik ayinin otuz birinci glinti sona
erer. Fakat birinci hesap yili Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o senenin Aralik
ayinin otuz birinci glinti sona erer.

Karin Tespiti Ve Dagitimi:

Madde 14- Sirketin genel masraflar ile muhtelif amortisman bedelleri gibi Sirketge 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan miktar hesap yili sonunda tespit edilen gelirlerden indirildikten sonra geriye
kalan miktar safi kari teskil eder. Bu suretle meydana gelecek kardan evvela % 5 kanuni ihtiyat akcesi
ayrilir. Kalan miktarin %5’i pay sahiplerine kar payi olarak dagitilir. Kar payi, pay sahibinin esas sermaye
payi igin sirkete yaptigi 6demelerle orantili olarak hesaplanir. Net dénem karinin geri kalan kismi, genel
kurulun tespit edecegi sekil ve surette dagitilir. Pay sahiplerine ylizde bes oraninda kar pay1 6dendikten
sonra kardan pay alacak kisilere dagitilacak toplam tutarin %10’u genel kanuni yedek akgeye eklenir.



Yedek Akce:
Madde 15- Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akgeleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519 ile 523.
Maddeleri hiklmleri uygulanir.

Kanuni Hiikiimler:

Madde 16- Bu ana s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sirketin Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nca “Sermaye Piyasasi Mevzuati Cercevesinde Gayrimenkul Degerleme Hizmeti
Verecek Sirketler” listesine alinmasi durumunda Sermaye Piyasasi Kanunu’nun hiikiimleri uygulanir.

Degerleme Uzmani

Madde 17-Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca “Sermaye Piyasasi Mevzuati Cergevesinde
Gayrimenkul Degerleme Hizmeti Verecek Sirketler” listesine alinmasi durumunda Takvim yiL icerisinde
alti ayhik donemler itibariyle donemin bitimini izleyen 6 is glind icinde; istihdam edilen degerleme
uzmanlari ile konut degerleme uzmanlarinin listesi, ortaklik yapisi, Subelerin listesi, yonetim kurulu
Uyeleri ve denetgileri ile mlsterisi, konusu, rapor numarasi ve hazirlayan degerleme uzmani veya konut
degerleme uzmanina iligkin bilgileri de igerecek sekilde Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan
raporlarin listesi Kurula gonderilir.

Ana Sozlesme Degisikligi

Madde 18- Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu’nca “Sermaye Piyasasi Mevzuati Cergevesinde
Gayrimenkul Degerleme Hizmeti Verecek Sirketler” listesine alinmasi durumunda Esas s6zlesme
degisikliklerinde Sermaye Piyasasi Kurulunun uygun goristinin alinmasi zorunludur.

Pay Devri

Madde 19- a-) Hisse Senetleri: Hisse senetlerinin devri Turk Ticaret Kanunu, Sirketin Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nca “Sermaye Piyasasi Mevzuati Cercevesinde Gayrimenkul Degerleme Hizmeti Verecek
Sirketler” listesine alinmasi durumunda Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diger mevzuat hikiimlerine
tabidir. Sirket yonetim kurulu birden fazla payi temsil etmek lizere gesitli kupurler halinde hisse senedi
cikarabilir.

b-) Hisse Devri: Hisse devri yonetim kurulunun uygunluk karari ve hissesini devreden ortak dahil %5 |
’lik hisseyi temsil edenlerin olumlu karar bildirmeleri ile yapilabilir. Hisse devrine ilisken genel kurlunun
toplanmasina ihtiyag olmayip, Yénetim Kurulu sirket ortaklarindan hisse deuvri ile ilgili olumlu yada
olumsuz goris ve kararlarini yazili olarak bildirmelerini isteyecektir. Hisse devir isleminde ortaklarin 6n
alim hakki vardir. Hissesini devretmek isteyen ortak devredecegi hisse miktarini, devredecegi kisiyi ve
devir tutarim yoénetim kurluna bildirmek zorundadir. Yonetim kurulu bildirimden itibaren 5 is glinii
icerisinde toplanarak devir islemine izin verilip verilmemesine karar verir. Yonetim kurulunun karari
olumlu ise ortaklara yazili miracaatla devir igin izin verip vermedikleri sorulur. Ortaklar, yonetim
kurulunun tebligatini aldiktan itibaren 2 is glinii icerisinde yazli cevaplarini bildirirler. Gelen cevaplari
yonetim kurulu bir tutanaga baglayarak ortaklarin uygunluk verip vermediklerini karar defterine isler.
En az %51 oraninda hisseyi temsil eden ortaklarin karari devir islemini kabul etmeleri yéniinde ise bu
durum, kararin karar defterine islenmesinden itibaren 2 is glini icinde ortaklara bildirilir. Tebligat
kendisine ulasan ortak 6n alim hakkim kullanmak isterse teblig tarihinden itibaren 5 is glinii igerisinde
yonetim kuruluna basvurarak bu hakkim kullanmak istedigini bildirin. On alim hakki icin birden fazla
ortak talep bildirirse yonetim kurulu 6n alim konusu hisseleri talep bildiren ortaklar arasinda sirket
sermayesindeki paylan nispetinde taksim eder. Ortaklar 6n alim bildirme slresi icinde 6n alim
bedelinin gergekgi veya iyi niyetli olmadigim ileri stirerse mevcut kosullarda 6n alimi kabul eden baska
bir ortak yok ise yonetim kurulu uzman bir bagimsiz degerleme sirketine hisse bedelini tespit ettirir.
Goreve secilen bagimsiz denetim sirketi secilmesinden itibaren en geg 15 glin icerisinde raporunu
tanzim eder ve yonetim kurluna verir. Degerleme raporuyla ilgili masraflar ileride haksiz ¢ikan taraftan
alinmak kaydiyla ile itiraz eden ortak tarafindan karsilama. Bagimsiz denetim sirketi raporuna gére
itirazin yerinde oldugu tespit edilirse degerleme sirketi ile ilgili masraflar 6n alim bedelinden mahsup
edilir. Sorumlu degerleme uzmanlinin paylanani temsil eden hisse senetlerinin devrine iliskin olarak



Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu’nca “Sermaye Piyasasi Mevzuati Cercevesinde Gayrimenkul
Degerleme Hizmeti Verecek Sirketler” listesine alinmasi durumunda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun
uygun gorlsinin alinmasi zorunludur. Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca “Sermaye Piyasasi
Mevzuati Cergevesinde Gayrimenkul Degerleme Hizmeti Verecek Sirketler” listesine alinmasi
durumunda Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun uygun goériisii alinmadan yapilan pay devirleri hiikiimstzdir
ve pay defterine kaybolunamaz. Sorumlu degerleme uzmanlarinin sermaye paylarini temsil eden hisse
Senetlerinin devrinde, yonetim kurulu uygunluk kararim Sermaye Piyasasi Kurulu’na pay devri igin izin
basvurusunda bulunulmasindan 6nce verecektir. Sirketin Sermaye Piyasasi Kurulu'nca “Sermaye
Piyasasi Mevzuati Cergevesinde Gayrimenkul Degerleme Hizmeti Verecek Sirketler” listesine alinmasi
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:VIl. No:35 sayili Tebligi’'nde aranan sartlari tagidigina iliskin beyani ile
birlikte yonetim kurulu tarafindan 15 giin icinde Sermaye Piyasasi Kurulu’na bilgi verilir.



